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In einer Zeit, in der sich die Herausforderungen des Arbeitsmarktes
rasant &ndern, kann nur mit erstklassigen und maBgeschneiderten
QualifikationsmalBnahmen entgegengesteuert werden! Der klassische
Berufsweg, von der Lehre bis zur Pension im gleichen Betrieb, gehort
zunehmend der Vergangenheit an. Heute ist das eher die Ausnahme
von der Regel.

Mit einer Institution wie dem Josef-Hesoun-Ausbildungszentrum ist es
gelungen, einen Ausbildungsort allererster Glite zu positionieren. Das
groBe Angebotsspektrum und auch das Moaulsystem verdeutlichen,
dass sich dieses Ausbildungszentrum am Puls der Zeit befindet und
sich den Anforderungen des heutigen Arbeitsmarktes, selbstbewusst
und seiner groBen Verantwortung gerecht, stellt,

Im Josef-Hesoun-Ausbildungszentrum des BFI NO werden seit 1991
Facharbeiterinnenintensivausbildungen mit - Lehrabschlusspriifungen
und Weiterbildungen im Auftrag des AMS mit Erfolg durchgefiihrt.
Durch laufende Investitionen wird modernste Aus- und Weiterbildung,
auf dem neuesten Stand der Technik, garantiert.

2008 wurde das bestehende 3.800 m* Areal des Josef-Hesoun-Aus-
bildungszentrums um 1.600 m* erweitert. Bei der Eréffnung 1991 war
das Ausbildungszentrum fiir 120 Schulungsplédtze ausgelegt, seit der
Erweiterung stehen 290 Ausbildungsplétze zur Verfiigung.

Erweiterung - Bildungsakademie

Weitere 48 Ausbildungsplétze stehen fiir den EDV- und kaufménni-
schen Ausbildungsbereich in der neuen Bildungsakademie in Wr. Neu-
stadt, auf 250 m" Schulungsflédche, zur Verfiigung.

Das Ausbildungszentrum, mit hochqualifiziertem Personal und praxis-

gerechter Ausbildung, steht all jenen Arbeitnehmerinnen und Arbeit-

nehmern zur Verfiigung, die

= Weiterbildung und Hoherqualifizierung anstreben

= perufliche Um- und Nachschulung bendtigen oder

= aus beruflichen oder wirtschaftlichen Griinden ihren Beruf wechseln
miissen.

Fiir jede/n Teilnehmerin wird die Ausbildung maBgeschneidert, d.h. aus
dem Modulment wird ein personlicher Lehrplan zusammengestellt. Da-
mit kann in optimaler Weise auf Vorkenntnisse und individuelle Bedlirf-
nisse eingegangen werden.

Erfolgsquote bestétigt die Qualitat

Seit der Erdiffnung des Ausbildungszentrums im Jahr 1991 absolvierten
bis Ende 2011 gesamt 13.489 Personen eine Ausbildung in den ver-
schiedenen Bereichen des Ausbildungszentrums.

Von diesen 13.489 Personen absolvierten 987 eine Facharbeiterinten-
sivausbildung und bestanden die Lehrabschlusspriifung, davon 296
mit ausgezeichnetem oder gutem Erfolg! Die weiteren 12.502 Teilneh-
merinnen besuchten die breitgefdcherten WeiterbildungsmalBnahmen.

— Ausbildungen am Puls der Zeit!

Im Jahr 2011 wurden (ber 1.157 Personen im qualitétsgepriiften, ISO-
zertifiziertem Ausbildungszentrum geschult. In diesem Zeitraum sind 77
Kursabsolventinnen zu den verschiedenen Lehrabschlussprifungen in
den Bereichen Holz, Elektro und Metall angetreten. Alle Kandiaatinnen
haben die Lehrabschlusspriifung erfolgreich bestanden!

Dariiber hinaus wurden (ber 1.568 Zusatzpriifungen in den verschie-
denen WeiterbildungsmaBnahmen abgelegt, die mit anerkannten Zer-
tifikaten abschlieBen!

Zahireiche Vorteile durch das MAS -
das ,,Modulare Ausbhildungssystem*

Flexibler Einstieg

= Verringerung der Wartezeit auf einen Ausbildungsplatz durch den flexi-
blen Einstieg.

= Minimierung der Ausbildungszeit durch die Anrechnung und Bertick-
sichtigung von Vorkenntnissen.

= nterbrechung durch Krankheit usw. fiihrt nicht zum Abbruch der
Ausbildung (Sie steigen dort wieder ein, wo Sie die Ausbildung unter-
brochen haben).

= fine Modulwiederholung ist méglich.

= Kurse zur Hoherqualifizierung werden von Kursteilnehmerinnen in
Facharbeiterinnenintensivausbildungen, aber auch von Personen be-
sucht, die nur diesen Modulinhalt brauchen.

Infotag

Die Informationsveranstaltungen finden laufend statt. Das AMS NO l4at
Sie zum Informationstag ins BFI NO ein. Sie erhalten alles Wissenswerte
rund um Ihre gewliinschte Ausbildung. Es werden Vorkenntnisse, Stér-
ken und Schwéchen erhoben.

Bei einer Aufnahme wird der individuelle Ausbildungsplan festgelegt.
Wenn nach dem Infotag eine Terminfestlegung erfolgt, wird nach der
Beratung durch die regionale Geschéftsstelle des AMS NO die Zuwei-
sung erfolgen (Begehren, usw.).

Unterkunft/Kinderbetreuung
Nach Absprache mit Ihrer/Ihrem AMS-Beraterin.

Anmeldung

Bei Interesse an einer Ausbildung wenden Sie sich bitte an Ihren/lhre
zusténdigen AMS-Beraterin. Hier erhalten Sie auch Auskinfte (iber In-
dividualbeihilfe, Reisekostenzuschtisse usw.

Qualifizierung fiir die Facharbeiterinnenintensivausbildungen
Die Vormodule sollen Sie auf die Intensiviehrgéange vorbereiten. Sie sind
auch entscheidend fiir den kommenden Ausbildungsverlauf. Des wei-
teren werden in den Vormodulen die Themen behandelt: Fachrechnen
Fachzeichnen, Lerntechniken, Textverarbeitung, —Karrierecoaching,
Praktische Arbeit uvm.
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Facharbeiterinnenintensivaushildungen

Elektroberufe = Anlagen- und Betriebstechnikerin
= Flekiro- und Gebaudetechnikerin

Holzberufe = Tischlerin
= Tischlertechnikerin

Metallberufe = Maschinenbautechnikerin
= \etallbearbeitungstechnikerin
= UniversalschweiBerin
= Zerspanungstechnikerin

Kunststofftechnik = Kunststofftechnikerin
= Kunststoffformgeberin

i ) Ausbildungsdauer: Je nach Beruf bis zu 19 Monaten
Weiterbildungen

= frneuerbare Energien

= KNX EIB - Européischer-Installations-BUS
= [lektronikpass |

= SPS

= Geb4udesystemtechnik

= CNC Technik fir Holzverarbeitung
® fachhelferin fiir Holzverarbeitung

= Pneumatik
= Hyadraulik

= CAD, CNC und CAM

SchweiBausbildungen = GasschmelzschweiBen
= | jchtbogenhandschweiBen

» MetallaktivgasschweiBen
= MetallinertgasschweiBen
= WolframinertgasschweiBen
® KunststoffschweiBen

EDV-Bereich = EDV 1 und EDV 2 inkl. Erwerb des Européischen Computer Fiihrerscheins.

Kaufménnischer Bereich = Kompetenzpriifungssystem Buchhaltung
= [ ehrgang zum BEWIG Zertifikat

= Deutsch als Fremdsprache
Grund- und Fachmodul inkl. Erwerb des OSD-Diploms




Information und Anmeldung:

Josef-Hesoun-Ausbhildungszentrum
2700 Wiener Neustadt, MolkereistraBe 13
Tel.: 02622 / 243 95

Fax: 02622 / 243 95-625

E-Mail: abz@bfinoe.at

Hohe Anspriiche sind der Standard

338 Ausbildungsplatze in modernen Werkstétten und Labors in den Be-
reichen Metall/Elektro/Holz sowie fiir blirokaufménnische Zusatzausbil-
dungen (Sprachlabor inklusive), Stehen téglich zur Verftigung.

Die praxisorientierte, wirtschaftsgerechte Ausbildung ist hier garantiert!
Einstieg leicht gemacht — monatlich nach Absolvierung eines Informati-
onstages und eines Einstiegsmoduls.

Besonderer Wert wird auf eine praxisorientierte, wirtschaftsgerechte
Ausbildung gelegt.

Theorie kann in den Werkstétten und Labors unmittelbar in die Praxis
umgesetzt werden!

Die Mitgliedschaft des Ausbildungszentrums zu europdischen Fachver-
banden, der sténdige Kontakt zur Wirtschaft sowie die laufende Weiter-
bildung der Ausbilderinnen gewéhrleisten, dass den Kursteilnehmerin-
nen stets das neueste Know-How geboten wird.

» Wir unterstiitzen
unsere Teilnehmer-
Innen, wo wir

nur kénnen!*

Meine Aufgabe als Leiter des Josef-Hesoun-Ausbildungszentrum ist es,
den Mitarbeiterinnen und den Teilnehmerinnen jegliche Unterstiitzung
Zu geben, die sie bendtigen. Mit unseren Ausbildungen soll es den Teil-
nehmerinnen gelingen, so rasch als maglich einen Arbeitsplatz zu be-
kommen. Wir zeichnen uns nach jahrzehntelanger Erfahrung durch ein
offenes, hilfsbereites und lernwilliges Team aus. Wir leben getreu dem
Motto: , Stillstand ist Rtickschritt,

Mit unserem modularen Ausbildungssystem sind wir in der Lage jedem
Auszubildenden individuelle und auf die einzelne Person zugeschnitte-
ne Ausbildungen zukommen zu lassen. Wir untersttitzen unsere Teil-
nehmerlnnen, wo wir nur kénnen.

Peter Bernert, Leiter des Joser-Hesoun-Ausbildungszentrums
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Ihr Weg zum
Josef-Hesoun-Aushildungszentrum

Richtung
Neunkirchen

Josef-Hesoun-
Ausbhildungszentrum
Offnungszeiten

MO-DO 08:00 - 16:30 Unr
FR 08:00 - 13:30 Uhr

Zu diesen Zeiten stehen wir Ihnen persénlich und telefonisch gerne zur
Verfiigung. Rund um die Uhr kdnnen Sie uns gerne ein E-Mail senden.
Wir beantworten Ihre Fragen und Anliegen so rasch als maglich!

Stand: Mai 2012; Satz- und Druckfehler vorbehalten. Impressum: Herausgeber
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Neustaadt, Babenbergerring 9b; Foto: www.shutterstock.com
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